ICBC TURKEY BANK ANONIM SIRKETI’NIN
30 MART 2023 TARIHINDE YAPILAN
2022 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

ICBC Turkey Bank Anonim Sirketi’nin, 01.01.2022 - 31.12.2022 hesap donemini kapsayan 2022
yili faaliyet sonuglarinin goriisiilecegi 2022 Yili Olagan Genel Kurul Toplantis1 30 Mart 2023
Persembe giinii, saat 10:30’da “Maslak Mahallesi Dereboyu/ 2 Caddesi No:13 ICBC Turkey Bank
A.S. Genel Miidiirliik Binas1 Riistii Akin Konferans Salonu, Sariyer-istanbul” adresinde, Ticaret
Bakanligi, Istanbul Valiligi Ticaret i1 Miidiirliigi’niin 29.03.2023 tarihli ve 84060691 sayili
yazilariyla gérevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sn. Hakan OZKAN’1n gdzetiminde yapilmustir.

Toplanti esnasinda terciime islemleri Banka calisan1 Sn. Ismail KIYMA tarafindan
gergeklestirilmistir.

Toplantiya ait davet, Kanun ve Banka Esas Sozlesmesinde 6ngoriildiigii gibi giindemi de ihtiva
edecek sekilde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik
Genel Kurul Sistemi’nde ve E-Sirket Portalinda, Banka’nmin www.icbc.com.tr adresindeki
kurumsal internet sitesinde, 03.03.2023 tarihli ve 10782 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde,
02.03.2023 tarihli Diinya Gazetesi’nde ii¢ hafta 6nceden ilan edilmek suretiyle siiresi igerisinde
yapilmistir. Banka Esas Sozlesmesi’nin 20. maddesi geregince 2022 Yili Olagan Genel Kurul
toplantisina davet igin pay sahiplerine ayrica iadeli taahhiitli mektup gonderilmemistir. ilgili
mevzuat uyarinca, Genel Kurul toplantisinda miizakere edilecek giindem maddeleri i¢in gerekli
evraklarin toplant1 yerinde bulunduruldugu tespit edilmistir.

Tiirk Ticaret Kanununun 407/2 maddesine uygun olarak Yoénetim Kurulu Uyelerinin birden
fazlasi ile Banka’nin Bagimsiz Denetgisi DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S.’yi (Deloitte) temsilen Sn. Mehmet EROL toplantida hazir bulunmustur.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesinin 5. ve 6. fikralar1 geregince, Banka’nin Elektronik
Genel Kurul hazirliklart yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirilmis olup, Genel Kurul
toplantisi fiziki ve elektronik ortamda es zamanli olarak baslatilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden, Banka’nin toplam 860.000.000.-TL sermayesini olusturan,
beheri 0,1- TL (10 Kurus) nominal degerde 8.600.000.000 adet paydan; genel kurula fiziken
katilan toplam itibari degeri 798.428.226,963.-TL’lik sermayeye karsilik 7.984.282.269,63 adet
payin vekaleten olmak tizere toplam itibari degeri 798.428.226,963-TL olan 7.984.282.269,63 adet
payin toplantida temsil edildigi ve boylece % 92,84 oraninda katilimla gerek Tiirk Ticaret Kanunu,
gerekse Esas Sozlesme’de Ongoriilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlasiimasi
iizerine, toplanti, toplantida hazir bulunan terciiman vasitasi ile Bankamiz Yonetim Kurulu
Bagkan1 Sn. Xiangyang GAO tarafindan agilarak giindem maddelerinin goriisiillmesine gecilmistir.

Yonetim Kurulu Baskani Sn. Xiangyang GAO, oy kullanma sekli hakkinda agiklamada

bulunmustur. Gerek Tiirk Ticaret Kanunu ve gerekse Banka Esas Sozlesmesinde yer aldigr tizere,
elektronik oy saymmi diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla, toplantiya fiziki olarak katilan pay
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sahiplerinin acik ve el kaldirma usulii ile oy kullanmalari, ret oyu kullanacak pay sahiplerinin ise
ret oyunu sozlii olarak beyan etmesi gerektigini belirtmistir.

Glindem geregince yapilan miizakereler neticesinde asagidaki kararlar alinmistir.

1. Acihis ve Toplanti Baskanhgi’min Olusturulmasina iliskin Giindemin 1. Maddesiyle

Ilgili Olarak;

Toplantt Baskanligi’nin olusturulmasina gecildi. Bu konuda verilen Onerge okundu ve oya
sunuldu. Yapilan oylama sonucunda Toplanti Bagkanligi’na Sn. Xiangyang GAO’nun segilmesi
798.428.226,963 TL’lik kabul oyu neticesinde oybirligi ile kabul edildi. Banka Genel Kurulu’nun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonergesi kapsaminda, Toplant: Baskani tarafindan Oy
Toplama Memurluguna Sn. Chunyi ZHENG, Tutanak Yazmanligi gorevine Sn. Ahmet Murat
AKIN tayin edildi. Elektronik Genel Kurul Sistemi’ni kullanmak iizere Sn. Levent ISCAN
gorevlendirildi.

Toplantt Bagkani tarafindan toplantt giindemi tutanak yazmanina okutuldu ve giindem
maddelerinin goriisiilme sirasina iliskin bir degisiklik 6nerisi olup olmadig: soruldu. Bu konuda
pay sahiplerinden herhangi bir 6neri gelmemesi {izerine, giindem maddelerinin ilan edildigi sirada
goriisiilmesine devam edildi.

2. Toplanti Tutanagimi imzalamak Uzere Toplanti Baskanhgr’na Yetki Verilmesine
iliskin Giindemin 2. Maddesivle ilgili Olarak:

Verilen 6nerge okundu. Oya sunulan 6nerge geregince, Genel Kurul toplanti tutanagini imzalamak
tizere Toplanti Bagkanligi’na yetki verilmesi 798.428.226,963 TL’lik kabul oyu neticesinde
oybirligi ile kabul edildi.

3. 2022 Yili Yonetim Kurulu Faalivet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporu Ozetinin
Okunmasi ve Miizakeresine iliskin Giindemin 3. Maddesiyle ilgili Olarak:

Banka’nin 01.01.2022 - 31.12.2022 hesap donemini kapsayan 2022 yil1 Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporu’nun Genel Kurul toplant1 tarihinden ii¢ hafta dncesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul
Sistemi’nde ve Banka’nin kurumsal internet sitesinde (www.icbc.com.tr) ilan edilmis olmasi
sebebiyle 2022 Yillik Faaliyet Raporu’nun okunmus kabul edilmesi ve Bagimsiz Denetim
Raporu’nun “goriis” boliimiiniin okunmasi yoniinde verilen 6nerge okundu, oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda 6nerge 798.428.226,963 TL’lik kabul oyu neticesinde oybirligi ile kabul edildi.

Kabul edilen 6nerge dogrultusunda, 2022 yili Bagimsiz Denetim Raporu’nun “goriis” boliimii
okundu, miizakeresine ge¢ildi, bu konuda soz isteyen olmadi.

Kabul edilen 6nerge dogrultusunda, Faaliyet Raporu’nun okunmaksizin miizakeresine gegildi, bu
konuda soz isteyen olmadi. Oylamaya sunulan 2022 Yili Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu
798.428.226,963 TL’lik kabul oyu neticesinde oybirligi ile kabul edildi.
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4, 2022 Yih Finansal Tablolarinin Okunmasi, Miizakeresi ve Onaylanmasina iliskin
Giindemin 4. Maddesivle Ilgili Olarak:

Banka’nin 01.01.2022 - 31.12.2022 hesap donemini kapsayan 2022 yili hesap donemine iliskin
finansal tablolarinin, Genel Kurul toplant1 tarihinden ii¢ hafta oncesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde ve
Banka’nin kurumsal internet sitesinde (www.icbc.com.tr) ilan edilmis olmasi sebebiyle, 2022 yili
hesap donemine iliskin finansal tablolarin okunmus kabul edilerek, sadece kar-zarar tablosunun
konsolide ve konsolide olmayan ana kalemler itibariyla okunmasi yoniinde verilen énerge okundu
ve oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda onerge 798.428.226,963 TL’lik kabul oyu neticesinde
oybirligi ile kabul edildi.

Kabul edilen 6nerge dogrultusunda 2022 yili hesap donemine iliskin Kkar-zarar tablosu ana
kalemler itibariyla okundu ve miizakere edildi. S6z isteyen olmadi.

Yapilan oylama sonucunda 2022 yili hesap donemine iliskin finansal tablolarin onaylanmasi
798.428.226,963 TL’lik kabul oyu neticesinde oybirligi ile kabul edildi.

5. Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra Edilmesine iliskin Giindemin 5. Maddesiyle Ilgili
Olarak;

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2022 yili faaliyetlerinden dolayr ibralarma gegildi. Banka’nin
01.01.2022 - 31.12.2022 hesap dénemini kapsayan 2022 yili faaliyetleri ile ilgili olarak; Yonetim
Kurulu Uyeleri; Xiangyang GAO, Shaoxiong XIE, Peiguo LIU, Jianfeng ZHENG, Ying WANG,
Chunyi ZHENG, Jinhong LI ve Serhat YANIK’m ibralari oya sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda; Yonetim Kurulu Uyeleri’nin 2022 yili faaliyetlerinden dolay: ibra edilmeleri
798.428.226,963 TL’lik kabul oyu neticesinde oybirligi ile kabul edildi. Yénetim Kurulu Uyeleri
kendi ibralarinda sahibi olduklar1 paylardan dogan oy haklarini kullanmadilar.

6. Yonetim Kurulu’nun 2022 Yilh Kir Dagitimi Konusundaki Teklifinin Gorisiilmesine
iliskin Giindemin 6. Maddesivle ilgili Olarak:

Banka’nin 01.01.2022 - 31.12.2022 hesap donemini kapsayan 2022 yili karinin dagitimi ve
olaganiistii yedek akgelere aktarilmasi konusundaki Yonetim Kurulu teklifinin goriisiilmesine
gecildi. Banka Yonetim Kurulu’nun 24.02.2023 tarihli ve 1849/03 sayili kararina istinaden,
Banka’nin kurumsal internet sitesinde (www.icbc.com.tr), Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda,
Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde ve Faaliyet Raporunda
yayimlanan 2022 yili karmin dagitimi ve olaganiistii yedek akgelere aktarilmasi konusundaki
Yonetim Kurulu teklifi okundu. Teklif iizerinde soz isteyen bulunmadigindan Toplanti Bagkani
tarafindan teklif oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda;

Yonetim Kurulu tarafindan 6nerildigi sekilde “Banka’nin 2022 yili net vergi sonrasi bilango karini
teskil eden 1.318.472.796,16.-TL’nin %5’i olan 65.923.639,80.-TL’sinin genel kanuni yedek
akgelere ayrilmasina, kalan 1.252.549.156,36.-TL karin tamaminin olaganiistii yedek akgelere
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aktarilmasina ve yedek akgelerin kullanimiyla ilgili Yonetim Kurulu’na yetki verilmesine;
798.428.226,963 TL’lik kabul oyu neticesinde oybirligi ile karar verildi.

7. Yonetim Kurulu Uvelerine Odenecek Ucretlerin Belirlenmesine iliskin Giindemin 7.
Maddesivle ilgili Olarak;

Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek iicretlerin goriisiilmesine gegildi. Bu konuda verilen
onergenin okunmasii miiteakip Toplantt Baskani Onergeyi oya sundu. Yapilan oylama
sonucunda; 2023 yil1 hesaplarini incelemek amaciyla toplanacak Olagan Genel Kurul toplantisina
kadar gecerli olmak iizere, Yonetim Kurulundaki gorev ve sorumluluklart dikkate alinarak;
Yonetim Kurulu iiyelerinden Sn. Xiangyang Gao’ya yillik toplam net 3.500.000- RMB (Cin
Yuani) karsilig1 olan Tiirk Lirasin1 gegmemek tizere, Genel Miidiirliik gorevini icra eden yonetim
kurulunun dogal iiyesine yillik toplam net 3.000.000- RMB (Cin Yuani) karsiligi olan Tiirk
Lirasin1 gegmemek {izere ve Sn. Peiguo Liu’ya yillik toplam net 2.800.000- RMB (Cin Yuani)
karsilig1 olan Tiirk Lirasin1 gegmemek iizere; Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri Sn. Ying Wang’a
yillik net 420.000.-TL, Sn. Serhat Yanik’a aylik net 42.000.-TL {icret 6denmesine ve YOnetim
Kurulu Uyesi Sn. Jianfeng Zheng’e iicret 5denmemesine; Bankacilik Kanunu ile Sermaye Piyasasi
Kanunu kapsaminda olusturulan Komite iiyeliklerinde gorev alan/alacak Yénetim Kurulu Uyeleri
icin ayrica ilave iicret ddenip ddenmemesi hususuna ve Odenecek iicretin miktar1 konusunda
Yonetim Kurulu Baskani’na takdir ve tespit yetkisi verilmesine 798.428.226,963 TL’lik kabul oyu
neticesinde oybirligi ile karar verildi.

8. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi Geregince Bagimsiz Denetcinin Secimine
iliskin Giindemin 8. Maddesivle ilgili Olarak:

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399. maddesi uyarinca, bagimsiz denetgi segimine gegildi. Bu konu
iizerine Yonetim Kurulu tarafindan verilen onerge okundu ve oya sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda;

Bankamiz Denetim Komitesi'nin Onerisi iizerine Tirk Ticaret Kanunu'nun 399. maddesi ile
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun “Bankalarin Bagimsiz Denetimi Hakkinda
Yonetmelik” hiikiimleri ve diger yasal diizenlemeler ¢ergevesinde; ICBC Turkey Bank A.S.’nin
bagimsiz denetim hizmetlerini gerceklestirmek {iizere, 2023 yili hesap donemi i¢in bagimsiz
denetgi olarak Istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigii’nde 304099-0 sicil numarasi ile kayitl,
2910010976 Vergi Kimlik numarali, 0291001097600016 Mersis numarali ve Maslak Mahallesi
Eski Biiyiikdere Caddesi No:1/1 Sariyer / Istanbul adresinde faaliyet gosteren DRT Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi'nin (Deloitte) 1 (yil) siireyle
bagimsiz dis denetleme kurulusu olarak secilmesine 798.428.226,963 TL’lik kabul oyu
neticesinde oybirligi ile karar verildi.

9. 2022 Yihinda Yapilan Bagislar Hakkinda Bilgi Verilmesine iliskin Giindemin 9.
Maddesivle ilgili Olarak;

01.01.2022 -31.12.2022 hesap doneminde Banka’nin Tiirk Egitim Vakfina 2.000.-TL ve Tirk
Egitim Goniilliileri Vakfina 175.680.- TL bagis yaptig1 hakkinda Genel Kurul’a bilgi verildi.
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Ayrica, Bankamizin 31.03.2014 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda asagida yer
aldig1 sekliyle onaylanan Bagis ve Yardim Politikasi’nda bir degisiklik bulunmadigi hususu
aciklandi.

ICBC Turkey Bank A.S.
Bagis ve Yardim Politikasi

5411 sayili Bankacilik Kanunu’nun 59 uncu maddesi geregince, Bankalar ve konsolide denetime
tabi kuruluslar tarafindan bir mali yilda yapilabilecek bagis miktar1 banka 6z kaynaklarinin binde
dordiinii asamaz. Buna uygun olarak yapilan bagis ve yardimlarin en az yarisinin, kurumlar vergisi
matrahinin tespitinde gider veya indirim olarak dikkate alinabilecek 6demelerden olusmasi
zorunludur. Banka, Bagis ve Yardim Politikasi’ndaki ilkeler ve tabi oldugu mevzuat ile belirlenen
esaslar dogrultusunda, her bir hesap dénemi i¢inde yapilmis tiim bagis ve yardimlarini ilgili yilin
Genel Kurul Toplantisinda ayr1 bir giindem maddesi ile pay sahiplerinin bilgisine sunar ve yillik
faaliyet raporunda kamuya agiklar.

Toplantt Baskani tarafindan giindemin bu maddesinin bilgilendirme amaciyla giindemde yer
aldigindan oylanmayacagi hususu agiklandi.

10. 2023 Yilinda Yapilacak Bagislar icin Bankacihlk Mevzuati ve Sermaye Piyvasasi Kurulu
Diizenlemeleri Cercevesinde Ust Stmir Belirlenmesine iliskin Giindemin 10. Maddesiyle

Ilgili Olarak;

Bankacilik Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince; Banka tarafindan
01.01.2023 -31.12.2023 hesap donemi icinde yapilacak bagislar i¢in iist smirin belirlenmesiyle
ilgili olarak verilen 6nerge okundu ve oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda;

Bankamizin 2023 yili bagis smirinin 80.000-USD (Amerikan Dolari) olarak belirlenmesine
798.428.226,963 TL’lik kabul oyu neticesinde oybirligi ile karar verildi.

11. Ucretlendirme Politikas1 Hakkinda Bilgi Verilmesine iliskin Giindemin 11. Maddesiyle

Ilgili Olarak;

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri geregince, Banka’nin “Ucretlendirme Politikas1”
hakkinda pay sahiplerine asagidaki sekilde bilgi verildi.

Yonetim Kurulu’nun 17.02.2014 tarih ve 1254/01 sayili karari ile yiiriirliige girmis ve Yonetim
Kurulu’nun en son 19.01.2023 tarih ve 1842/02 sayili karar ile asagidaki sekilde tadil edilmis
olan Ucretlendirme Politikas1; Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani ile birlikte Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. nin Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde
ve Banka’nin kurumsal internet sitesinde (www.icbc.com.tr) yayimlanmistir.
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ICBC Turkey Bank A.S.
Ucretlendirme Politikasi

Bankamiz Yonetim Kurulu, BDDK ve SPK Kurumsal Yoénetim ilkeleri cercevesinde,
Sirketimiz’in Olagan Genel Kurulu'nda pay sahiplerinin bilgisine sunulmak iizere, Sirketimiz'in
Yonetim Kurulu Uyeleri ve iist diizey yoneticilerinin iicretlendirilmesi ile ilgili uygulamalarinmn,
Sermaye Piyasast1 Kanunu ve ilgili diger yasal mevzuat ile Bankamiz Ana Soézlesmesindeki
hiikiimler ¢ercevesinde, Bankamizin faaliyetlerinin kapsami ve yapisi, hedefleri ve piyasa
kosullar1 g6z oniine alinarak, Bankamizin etik degerleri, i¢ dengeleri ve kisilerin performanslar1 ve
pozisyonu ile uyumlu olmasi esasina dayali bir {icretlendirme politikasini benimsemis ve bu
politikanin, Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili diger yasal mevzuat ve Bankamizin faaliyetleri ve
piyasa kosullar1 gézetilerek her yil tekrar degerlendirilmesini kararlagtirmistir.

Bankamizdaki ticretlendirme uygulamalarin1 Yonetim Kurulu adina izlenmek ve denetlemek iizere
Ucretlendirme Komitesi olusturulmustur. Komitede Bankada icra gorevi bulunmayan iki Yonetim
Kurulu iiyesi gdrev almaktadir. Ucretlendirme Komitesi, goriis ve onerilerini her yil Yonetim
Kurulu’nun onayina sunmaktadir.

Bankamiz iicret politikasin1 yonetirken; ticretlerin adil, seffaf, 6l¢iilebilir ve dengeli performans
hedeflerine dayali olmasina, siirdiiriilebilir basariyr tesvik etmesine, Banka risk yoOnetimi
prensipleri ile uyumlu olmasina ve iicretlerin Bankacilik piyasasinda rekabetci diizeyde olmasina
O0zen gostermektedir. Bankamizda, yillik iicret artislar1 Banka’nin performansina gore
yapilmaktadir. Insan Kaynaklar1 Boliimii’niin onerisi ve Yonetim Komitesi onaymi takiben
belirlenen iicret artislar1 Ucretlendirme Komitesi’ne bildirilir. Ucretlendirme Komitesi’nin, goriis
ve Onerilerini Yonetim Kuruluna bildirmesini takiben zamli ticret 6demeleri yapilmaktadir.

Bankamizda tiim ¢alisanlar i¢in performans bazli prim sistemi uygulanmakta olup, yetkinlik bazl
bireysel performans degerlendirmelerinin yani sira tiim ¢alisanlara ulasim 6denegi verilmektedir.
Ayrica Bankamiz g¢alisanlarina ek gelir politikas1 olarak, CEO’nun inisiyatifi dogrultusunda ve
uygulama talimatina bagli olarak "CEO Bonus 6demesi", Bankada gergeklesen net kara bagl
olarak pazarlama odakli Boliim ve Subelere hedef basarisina istinaden her 3 ayda bir "Tesvik
Primi" 6demesi ve Perakende Bankacilik Boliimii ve sube calisanlarinin yaptiklar: iirlin bazinda
satiglara istinaden yi1l bazinda "Perakende Bankacilik Kampanyas1 2022", Kurumsal Bankacilik
Bolimii sube calisanlarina yeni aktif miisteri kazanimlarina istinaden yil bazinda “Kurumsal
Miisteri Kazanim Kampanyasi1 2022” ve Finansal Piyasalar Boliimii'niin subelerle iletisiminin
gelismesi  finansal piyasalar iirlinlerinin kullanimmin artirilmast i¢in “Finansal Piyasalar
Kampanyas1 2022” 6demesi yapilmaktadir.

Bankamiz Insan Kaynaklar1 Boliimii, calisanlarini desteklemek amaciyla yil icinde iist yonetim
onayina istinaden is kollarindan talep edilen ek kampanya, 6diil, egitim ddiilleri ve ICBC kiiltiirel
aktivite ddiillerini y1llik aktivite raporu ile Ucretlendirme Komitesi’ne sunmaktadir.

Toplant1 bagkani tarafindan giindemin bu maddesinin bilgilendirme amaciyla giindemde yer
aldigindan oylanmayacagi hususu agiklanda.
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12. Sermaye Pivasasi Kurulu’nca Diizenlenen Kurumsal Yonetim ilkeleri’nden 1.3.6.
Numarah ilke Kapsammma Giren Konular Hakkinda Bilgi Verilmesine iliskin
Giindemin 12. Maddesivle ilgili Olarak:

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi’nin ekinde yer alan 1.3.6. numarali
Kurumsal Yénetim ilkesi kapsaminda, 01.01.2022 — 31.12.2022 hesap donemi icinde ydnetim
hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, Bankamiz
veya baglh ortakliklar ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek onemli bir islem yapmadiklari,
Bankamizin veya bagli ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is tiirlinden bir islemi
kendileri veya baskalar1 hesabina yapmadiklari, ayni tiir islerle ugrasan bir baska ortakliga
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmedigine iliskin bilgi verildi.

Toplant1 Bagkani tarafindan glindemin bu maddesinin bilgilendirme amaciyla giindemde yer
aldigindan oylanmayacagi hususu agiklandi.

13. Bankaciik Kanunu Hiikiimleri Sakh Kalmak Kaydiyla, Yonetim Kurulu Uyelerine,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddelerinde Yazih islemleri Yapabilmeleri
icin izin Verilmesine iliskin Giindemin 13. Maddesivle lgili Olarak:

5411 sayili Bankacilik Kanunu hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Yénetim Kurulu Uyelerine Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin verilmesine gecildi. Bu konuda verilen
onerge okundu ve oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda; 5411 sayili Bankacilik Kanunu
hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve
396. maddeleri uyarinca izin verilmesine 798.428.226,963 TL’lik kabul oyu neticesinde oybirligi
ile karar verildi.

Giindemde goriisiilecek bagska madde bulunmadigindan Bagkan tarafindan toplantiya son verildi.
Isbu tutanak toplanti yerinde diizenlendi ve imza edildi. (30.03.2023, 11:10)

Bakanlik Temsilcisi

HAKAN OZKAN
Toplant1 Baskam Oy Toplama Memuru Tutanak Yazmam
XIANGYANG GAO CHUNYI ZHENG AHMET MURAT AKIN
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